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We werken graag voor u!

De juiste mens op de juiste plaats. Vast of tijdelijk, 
dat maakt voor ons geen verschil.
Beter uitzenden, werven, selecteren en payrollen 
doen we voor u vanuit onze kernwaarden: onderne-
merschap, specialisatie en netwerk

Alle SelectiePunt vestigingen worden gerund door 
zelfstandige franchise ondernemers. Dat maakt ons 
bijzonder.

De spirit van ondernemerschap ligt dan ook diep 
verankerd in onze cultuur. In onze drive en resultaat-
gerichtheid. In de langdurige relatie die we graag 
met u aangaan. Wij voelen ons meer dan anderen 
verantwoordelijk meer te bieden dan u verwacht.

De SelectiePunt ondernemers zijn allen  zeer erva-
ren in hun specialisatie. Zij kennen uw vakgebied en 
branche van haver tot gort. Dat merkt u in de com-
municatie, dat merkt u in resultaat. En, niet te verge-
ten, bieden dankzij de ondernemingsstructuur vol-
ledige continuïteit in personele bezetting. Kunnen 
daardoor echt investeren in langdurige relaties met 
kandidaten, opdrachtgevers en collega onderne-
mers.

Mensen vormen het feitelijk onderscheidend ver-
mogen van iedere organisatie. Het inzetten van de 
juiste mens op de juiste plaats is daarom van strate-
gisch belang.

Het matchen tussen cultuur en functie-eisen ener-
zijds en persoonlijkheidskenmerken en competen-
ties anderzijds is daarmee bepalend voor uw con-
tinuïteit. En bepalend voor een succesvol vervolg 
van uw loopbaan. Dat vereist een specialistische 
aanpak. Dat geldt voor vaste dienstverbanden. Dat 
geldt voor tijdelijke dienstverbanden.

Het (alsmaar ) groeiende vestigingen netwerk in 
combinatie met geavanceerde arbeidsmarkt com-
municatie staat garant voor een continue stroom 
van kwalitatieve kandidaten en vacatures.
 
We werken hard, met veel plezier en commitment 
om voor u het maximale resultaat te behalen. Ofte-
wel: “We werken graag voor u”…..En dat merkt u.

Werven en Selecteren

Als u een vacature heeft, wilt u snel resultaat. 

Geen dure advertentiekosten, met de vraag of dat 

resultaat oplevert. Maar het liefst binnen enkele 

dagen een aantal kandidaten die passen in het 

door u opgegeven profiel. 

Uw SelectiePunt Senior Adviseur zoekt deze kan-

didaten graag voor u. De werkwijze is gericht op 

resultaat en gemak. 

Op basis van uw wensen en eisen stellen wij een 

functie- en kandidaten profiel op. We kiezen de 

best passende arbeidsmarkt communicatie en 

gaan voor u aan de slag. Alle response wikkelen 

wij voor u af. Inventariseren, beoordelen en nodi-

gen de best passende kandidaten uit voor de 1e 

sollicitatie ronde.  

Deze wordt volledig door  uw Senior Adviseur ver-

zorgd. Op basis van deze gesprekken worden de 

dan best passende kandidaten uitgenodigd voor 

de 2e sollicitatie ronde, bij u op kantoor.  

 

Uw Senior Adviseur spreekt van tevoren de kandi-

daten met u door en assisteert u tijdens de ge-

sprekken. Aan de hand van de 2 rondes adviseren 

wij en helpen uw keuze te bepalen. 

Kwalitatief, grondig en snel. Vaak zijn de rondes 

binnen 1 tot 2 weken volledig afgerond.

 

De fee, welke vooraf overeengekomen wordt, is 

uitsluitend van toepassing bij een succesvolle 

procedure en op basis van een percentage van het 

jaarsalaris of een fixed-price. 



Uw voordelen op een rij 
Werven en Selecteren door SelectiePunt 
is ideaal wanneer u een maximale binding 
wenst met uw nieuwe medewerkers ten 
behoeve van schaarse, gespecialiseerde en 
management functies. Maar ook als u:

• De kosten van instroom exact wilt bud-
getteren. 

• Geen dure advertenties zonder garantie 
op resultaat wilt inkopen. 

• Tijd wilt besparen op het totale werving 
en selectieproces. 

• Anoniem en discreet uw vacature wilt 
vervullen. 

• Hulp en advies wenst van een ervaren 
specialist. 

• Gebruik wilt maken van de netwerken van 
uw Senior Adviseur. 

• Gebruik wilt maken van onze professione-
le en moderne wijze van arbeidsmarktcom-
municatie. 

• Tegen gereduceerde tarieven gebruik 
wenst te maken van een voor de functie 
relevant assessment.

Meer weten?
Neem contact op met één 
van onze Senior Adviseurs 
bij u in de buurt, of met 
het hoofdkantoor van  
SelectiePunt Franchise. 
 
info@selectiepunt.nl 
 
088-8833600


